
Додаток  

до рішення сімдесят дев'ятої сесії 

Хорольської міської ради восьмого 

скликання від 11.02.2026 № 

1. Паспорт Програми 

1. 
Ініціатор розроблення 

Програми 

Виконавчий комітет Хорольської 

міської ради 

2. Підстава для розроблення 

Бюджетний кодекс України, керуючись 

п.22 ч.1 ст.26 Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні» 

3. Розробник Програми 
Комунальне підприємство 

 « Комунсервіс» 

4. Головний розпорядник коштів 
Виконавчий комітет Хорольської 

міської ради 

5. 
Відповідальний виконавець 

Програми 

Виконавчий комітет Хорольської 

міської ради 

Комунальне підприємство  

«Комунсервіс» 

6. Учасники Програми 
Комунальне підприємство 

«Комунсервіс» 

7. Терміни реалізації Програми 2026-2030 роки 

8. 

Перелік бюджетів,  які 

беруть участь у виконанні 

Програми 

Бюджет Хорольської міської  

територіальної громади 

9. 

Загальний обсяг фінансових 

ресурсів, необхідних для 

реалізації Програми всього, у 

тому числі, грн: 

21 099 600,00 

9.1. 
коштів міської територіальної 

громади, грн 
21 099 600,00 

9.2. коштів інших джерел, грн 0,00 

10. 
Контроль за виконанням 

Програми 

постійна комісія з питань комунальної 

власності, житлово-комунального 

господарства, інфраструктури та 

благоустрою та постійна комісія з 

питань економічного розвитку, 

планування бюджету, залучення 

інвестицій та підприємництва 
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2. Загальні положення 

 

Програма фінансової підтримки комунального підприємства  

«Комунсервіс» на 2026-2030 роки (далі - Програма) розроблена на виконання 

ст. 91 Бюджетного кодексу України та відповідно до Закону України «Про 

місцеве самоврядування в Україні», Закону України «Про житлово-комунальні 

послуги». 

У сучасних економічних умовах для забезпечення виконання власних 

статутних завдань комунальне підприємство потребує залучення додаткового 

фінансування, яке сприятиме стабілізації  фінансово-господарської діяльності, 

покращенню стану розрахунків, більш ефективному використанню майна 

комунальної власності, оновленню виробничих потужностей, технічної бази, 

забезпеченню повного і своєчасного внесення платежів до бюджету. 

Комунальне підприємство «Комунсервіс», є  важливим підприємством 

для Хорольської територіальної громади, яке забезпечує місто Хорол 

централізованим водопостачанням та водовідведенням, наданням послуг з 

вивезення твердих побутових відходів та інших послуг в галузі житлово-

комунального господарства. 

На даний час фінансовий стан комунального підприємства  є складним 

через податкове навантаження та різке зростання цін на енергоносії та паливно-

мастильні матеріали. Ці фактори зумовлюють встановлення економічно-

обґрунтованих тарифів та водночас роблять їх не підйомними для споживачів. 

Такий стан справ нерідко призводить до  порушень трудового законодавства в 

частині своєчасної виплати заробітної плати, погіршення стану надання послуг  

комунальним підприємством, унеможливлює придбання необхідної техніки, 

паливно-мастильних матеріалів, якісних матеріалів та ускладнює роботу 

комунального підприємства в цілому. 

Діючі тарифи на послуги підприємства не повністю забезпечують 

відшкодування витрат на їх надання,  а це в свою чергу призводить до 

скорочення обсягу наданих послуг в натуральних показниках, що надаються  

комунальним підприємством. Витрати на оплату праці, зростання цін на 

необхідні витратні  матеріали, сплата податків, тощо, призводять до збиткової 

діяльності та неспроможності своєчасно та в повному розмірі розраховуватись 

за зобов'язаннями. Несвоєчасна оплата за нарахованими зобов'язаннями інших 

складових витрат підприємства може призвести  до нарахування йому значних 

штрафних санкцій та пені і, відповідно, до збільшення збитків підприємства. 

Вищенаведені чинники призвели до зменшення у підприємства власних 

обігових коштів для забезпечення належного водопостачання та 

водовідведення, надання послуг з вивезення твердих побутових відходів,  

погашення заборгованості із виплат заробітної плати, платежів до бюджету, 

придбання матеріалів для виконання робіт по утриманню та оновленню 

інженерних мереж, по підготовці до роботи в осінньо-зимовий період, 

придбання необхідних технічних засобів, оновлення матеріальної бази 

підприємства за рахунок капітальних вкладень та інші. 
 

3. Мета Програми 
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Метою Програми є  забезпечення стабільної роботи комунального 

підприємства та забезпечення його безперебійного функціонування відповідно 

до статутної діяльності, що сприятиме покращенню умов для виробництва і 

реалізації якісних послуг населенню громади та в цілому забезпечить 

сприятливі умови для їх життєдіяльності.  

4. Перелік завдань і напрямків програми 

 

Пріоритетними завданнями на виконання яких спрямована Програма є:  

- своєчасне здійснення розрахунків із заробітної плати, сплата податків і зборів, 

оплати поточних рахунків за спожиті енергоносії, комунальні послуги, 

матеріально-технічні ресурси, погашення наявної кредиторської заборгованості 

та поповнення обігових коштів комунального підприємства; 

- своєчасне проведення капітальних ремонтів об’єктів і споруд, мереж і 

комунікацій;  

- залучення коштів для оновлення виробничих потужностей та зниження рівня 

аварійності об’єктів; 

- забезпечення своєчасного вивезення твердих побутових відходів, ліквідації 

несанкціонованих звалищ; 

- раціональне використання та збереження майна, що належить до комунальної 

власності територіальної громади, розвиток виробничої бази комунального 

підприємства; 

- покращення надання  якості послуг водопровідно-каналізаційного 

господарства; 

- придбання матеріалів, запасних частин, оплата робіт, послуг для стабільної 

роботи підприємства та підготовки до роботи в зимовий період,  

- відновлення пасажирських перевезень до населених пунктів громади; 

- надання якісних послуг населенню з вивезення рідких побутових відходів, 

тощо. 

5. Фінансування Програми 

 

 Фінансування Програми здійснюється за рахунок: 

 - коштів бюджету Хорольської територіальної громади; 

 - інших джерел не заборонених чинним законодавством України. 

Фінансова підтримка здійснюється шляхом надання поточних 

трансфертів комунальному підприємству за рахунок коштів місцевого бюджету 

в межах бюджетних призначень, затверджених на її виконання на відповідний 

бюджетний період.  
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6. Контроль за виконанням Програми  

 

Контроль за виконанням Програми здійснюють постійні комісії з питань 

комунальної власності, житлово-комунального господарства, інфраструктури та 

благоустрою та з питань економічного розвитку, планування бюджету, 

залучення інвестицій та підприємництва. 

 

7.Очікувані результати від реалізації Програми 

 

Виконання Програми дасть можливість забезпечити: 

-безперебійну роботу комунального підприємства відповідно до їх 

призначення; 

-збільшення обсягів та надання якісних послуг в галузі житлово-

комунального господарства; 

-дотримання нормативів, стандартів, порядків і правил під час надання 

послуг населенню громади; 

-упорядкуванню розрахунків комунального підприємства з 

енергопостачальними організаціями за спожиту в процесі виробництва послуг 

електроенергію, у разі наявності, кредиторську заборгованість(в тому числі за 

минулі періоди);  

-забезпечення своєчасної та в повному обсязі  виплати заробітної плати та 

нарахувань на неї; 

- проведення розрахунків з бюджетами всіх рівнів з податків і зборів; 

-створенню умов для стабільної та беззбиткової роботи комунального 

підприємства при здійсненні своєї господарської діяльності, підвищенню 

надійності роботи  виробничих потужностей; 

-вирішенню інших проблемних питань, що виникають при наданні 

відповідних послуг комунальним підприємством; 

- збільшення кількості та якості послуг підвезення жителів громади та 

сільського населення до більш віддалених населених пунктів громади. 

 

 

Секретар міської ради Юлія БОЙКО 
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Додаток  

до програми фінансової підтримки 

комунального підприємства 

«Комунсервіс» на 2026-2030 р. 

 

Напрямки діяльності та заходи 

Програми фінансової підтримки комунального підприємства  «Комунсервіс»  на 2026-2030 роки 
№

 

з/

п 

Назва напрямку 

діяльності 

(пріоритетні 

завдання) 

Перелік заходів 

Програми 

Строк 

виконання 

заходу 

Виконавці 

Д
ж

ер
ел

а 

ф
ін

ан
су

в
ан

н
я
 Орієнтовні обсяги 

фінансування 

(вартість, грн) 

у тому числі по роках: Очікуваний 

результат 2026 2027 2028 2029 2030 

1 

Комплексний 

розвиток 

громадського 

транспорту та 

міської 

інфраструктури 

Забезпечення  

підвезення 

жителів 

громади та 

сільського 

населення до 

більш 

віддалених 

населених 

пунктів 

громади. 

 

2026р 

КП 

«Комунсер

віс» 

Бюджет 

Хорольс

ької 

територі

альної 

громади 

3 000 000,00 

 

3 000 

000,0

0 

    Забезпечен

ня 

фінансової 

стабільност

і 

підприємст

ва 

2 

Створення 

безпечних умов 

життєдіяльності 

населення 

Надання 

якісних послуг 

населенню з 

вивезення 

рідких 

побутових 

відходів 

2028р 

КП 

«Комунсер

віс» 

Бюджет 

Хорольс

ької 

територі

альної 

громади 

3000 000,00 

  3 000 0

00,00 

  Забезпечен

ня 

фінансової 

стабільност

і 

підприємст

ва 

3 

Відновлення,ро

звиток та 

модернізація 

інфраструктури 

централізованог

Реконструкція 

водопровідної 

та 

каналізаційної 

мережі м. 

2026-

2030рр 

КП 

«Комунсер

віс» 

Бюджет 

Хорольс

ької 

територі

альної 

15 099 600,00 

2 099 

600,0

0 

3 000 

000,0

0 

3 000 0

00,00 

3 500 0

00,00 

3 500

 000,

00 

Забезпечен

ня 

фінансової 

стабільност

і 
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о 

водопостачання 

та 

водовідведення, 

в тому числі з 

впровадженням 

альтернативних 

джерел енергії 

Хорол громади підприємст

ва 

 Разом:   

 

 21 099 600,00 

5 000 

000,0

0 

3 000 

000,0

0 

6 000 0

00,00 

3 500 0

00,00 

3 500

 000,

00 

 

 

 

Секретар міської ради Юлія БОЙКО 


